
技能労務職員等の給与等の見直しに向けた取組方針

平成２０年３月

１．現　状
　⑴　職種ごとの人数・平均給与・平均年齢等及び民間従業員のデータ

区　　　分 職員数
平均
年齢

平均給料月額 平均給与月額

全　　体 63 人 47.1 歳 382,598 円 409,556 円

学校給食調理員 31 人 46.7 歳 387,100 円 399,774 円

清掃職員 16 人 48.1 歳 382,306 円 427,471 円

用務員 5 人 48.9 歳 390,720 円 424,100 円

その他 11 人 45.8 歳 366,645 円 404,454 円

(注) 　給料表については、「筑後市職員の給与に関する条例」別表第１行政職給料表を適用。諸手当につい
ては、一般行政職と同様であり、昇給等の基準については、「筑後市職員の初任給、昇格、昇給の基準
に関する規則」による。

　⑵　年齢別職員数

区　　　分

20歳 20歳 24歳 28歳 32歳 36歳 40歳 44歳 48歳 52歳 56歳 60歳
～～～～～～～～～～

未 満 23歳 27歳 31歳 35歳 39歳 43歳 47歳 51歳 55歳 59歳 以 上

全　　体
人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人

0 0 0 3 4 11 5 8 6 17 9 0

学校給食調理員 0 0 0 0 1 8 1 6 4 11 0 0

清掃職員 0 0 0 1 2 1 2 1 0 5 4 0

用務員 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 2 0

その他 0 0 0 2 0 2 2 0 1 1 3 0

　⑶　その他給与に関する事項

　　①　技能労務職員に係る特殊勤務手当

名称 対象者 単位 金額

塵芥処理従事手当 塵芥の収集及び処理 月額 3,000 円

し尿処理従事手当 し尿処理業務 月額 3,000 円

清掃現場主任等手当
清掃現場主任 月額 7,000 円

清掃現場副主任 月額 5,000 円

２．基本的な考え方
　技能労務職の職務の性格や内容を踏まえつつ、給与面等に関しては、国、県及び近隣市の動向を注視し、
適宜改正等の判断をしていく。



３．具体的な取組内容
　平成20年度から技能労務職員に係る特殊勤務手当である塵芥処理従事手当、し尿処理従事手当及び
清掃現場主任等手当を廃止する。
　その他給与のあり方については、人事評価の構築・導入を進めるとともに、平成20年度中も国、県及び
近隣市の動向を注視し、また必要に応じて引続き関係者と協議して順次実行に移す。

４．その他
　平成18年度に養護老人ホームを民間委譲し、在職の調理員については学校給食調理への配置換えを
実施した。
　平成20年度に市立保育園１園を民間委譲し、在職の調理員については学校給食調理への配置換えを
実施する。
　また、学校給食調理員については、退職不補充等により現在の在職者数31人を20人程度まで減員する。
　今後は、年度ごとの技能労務職員の退職状況を注視しながら、事務・事業の見直し等できるところから
減員を実施していく。


	民間比較無

